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Stichting	
  Smits	
  van	
  Oyen	
  ‘Maak	
  het	
  Verschil’	
  
	
  
Bekend	
  onder	
  RSIN	
  /	
  Fiscaal	
  nummer	
  :	
  8524.77.569	
  
	
  
Contactgegevens:	
  
Stichting	
  Smits	
  van	
  Oyen	
  ‘maak	
  het	
  verschil’	
  
Nassau	
  Odijckstraat	
  65	
  
2596	
  AG	
  Den	
  Haag	
  
Website:	
  www.stichtingmhv.nl	
  
E-­‐mailadres:	
  info@stichtingmhv.nl	
  
	
  
Het	
  Bestuur	
  (onbezoldigd)	
  bestaat	
  uit	
  de	
  volgende	
  leden:	
  
Voorzitter:	
  Avila	
  H.	
  Lindgren	
  
Penningmeester:	
  Boris	
  F.	
  Lindgren	
  
Secretaris:	
  Daan	
  A.	
  Q.	
  Willemse	
  
Lid:	
  Jeroen	
  R.J.	
  Willemse	
  
	
  
De	
  Raad	
  van	
  Toezicht	
  (onbezoldigd)	
  bestaat	
  uit	
  de	
  volgende	
  leden:	
  
L.	
  Smits	
  van	
  Oyen	
  
B.	
  Smits	
  van	
  Oyen	
  
C.	
  Smits	
  van	
  Oyen	
  
F.	
  Smits	
  van	
  Oyen	
  
	
  
Doelstelling:	
  
De	
  Stichting	
  heeft	
  als	
  doel	
  het	
  verstrekken	
  van	
  geldelijke	
  giften	
  of	
  giften	
  in	
  natura	
  aan	
  organisaties	
  
en/of	
  personen	
  die	
  mensen	
  en/of	
  dieren	
  een	
  kans	
  geven	
  hun	
  levensomstandigheden	
  te	
  verbeteren	
  
en	
   het	
   verrichten	
   van	
   al	
   wat	
   hiermee	
   verband	
   houdt	
   of	
   daartoe	
   bevorderlijk	
   kan	
   zijn	
   zoals	
   het	
  
verrichten	
  van	
  vrijwilligerswerk.	
  
	
  
Uitgesloten	
  zijn	
  giften	
  ten	
  behoeve	
  van	
  schulden	
  en/of	
  achterstanden	
  in	
  betalingen.	
  
	
  
De	
  stichting	
  beoogt	
  het	
  algemeen	
  nut	
  en	
  heeft	
  geen	
  winstoogmerk.	
  
	
  
De	
  giften	
  moeten	
  direct	
  leiden	
  tot	
  ‘het	
  verbeteren	
  van	
  levensomstandigheden	
  van	
  mens	
  en/of	
  dier’,	
  
in	
   die	
   zin	
   dat	
   de	
   giften	
   geen	
   bezoldiging	
   kunnen	
   zijn	
   ten	
   behoeve	
   van	
   het	
   uitvoeren	
   van	
  
werkzaamheden	
  noch	
  vergoeding	
  van	
  terugkerende	
  kosten.	
  
	
  
Voorbeelden	
  zijn:	
  

•   Reiskosten	
  t.b.v.	
  vrijwilligerswerk	
  
•   Lidmaatschap	
  sportvereniging	
  
•   Inrichting	
  woonomgeving	
  
•   Verstrekken	
  hulpmiddel	
  ten	
  behoeve	
  van	
  mobiliteit	
  (fiets)	
  
•   Vertrekken	
  hulpmiddel	
  ten	
  behoeve	
  van	
  ontwikkeling	
  (computer)	
  
•   Vergoeding	
  kosten	
  medische	
  verzorging	
  (inenting	
  /	
  sterilisatie	
  )	
  dieren	
  
•   Een	
  financiële	
  verantwoording	
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Het	
   betreft	
   het	
   Familiefonds	
   van	
   de	
   familie	
   Smits	
   van	
  Oyen,	
  waarin	
   door	
   familieleden	
   gedoneerd	
  
wordt	
  en/of	
  activiteiten	
  worden	
  georganiseerd	
  waarmee	
  geld	
  wordt	
  opgehaald	
  ten	
  behoeve	
  van	
  de	
  
Stichting;	
  
De	
  fondsen	
  van	
  de	
  Stichting	
  worden	
  zorgvuldig	
  beheerd	
  en	
  defensief	
  belegd	
  door	
  penningmeester	
  in	
  
samenwerking	
  met	
  ABN-­‐AMRO	
  Bank	
  en	
  onder	
  toezicht	
  van	
  de	
  Raad	
  van	
  Toezicht.	
  Het	
  boekjaar	
  van	
  
de	
  Stichting	
  is	
  gelijk	
  aan	
  het	
  kalenderjaar.	
  Jaarrekeningen	
  worden	
  binnen	
  6	
  maanden	
  na	
  afloop	
  van	
  
het	
  boekjaar	
  vastgesteld	
  en	
  ter	
  inzage	
  op	
  het	
  kantoor	
  van	
  de	
  Stichting	
  ter	
  beschikking	
  gesteld.	
  
	
  
De	
   bestuurders	
   ontvangen	
   geen	
   vergoeding	
   voor	
   hun	
   werkzaamheden,	
   ook	
   zijn	
   er	
   geen	
  
kantoorkosten.	
  
	
  
Te	
  verrichten	
  werkzaamheden	
  van	
  de	
  instelling:	
  

•   Het	
  financieel	
  ondersteunen	
  van	
  vrijwilligers	
  van	
  ‘Project	
  Trust;	
  
•   Het	
  financieel	
  ondersteunen	
  van	
  Stichting	
  Zorg	
  en	
  Bijstand;	
  
•   Het	
  financieel	
  ondersteunen	
  van	
  andere	
  fondsen,	
  gericht	
  op	
  hetzelfde	
  doel	
  als	
  Stichting	
  Smits	
  

van	
  Oyen	
  ‘Maak	
  het	
  Verschil!’	
  
	
  
Taken	
  en	
  verantwoordelijkheden	
  van	
  de	
  Bestuursleden:	
  
De	
  voorzitter:	
  

•   Het	
  afleggen	
  van	
  de	
  eindverantwoording	
  van	
  de	
  besluiten	
  van	
  het	
  bestuur	
  aan	
  de	
  Raad	
  van	
  
Toezicht;	
  

•   Het	
  aanzetten	
  van	
  de	
  secretaris	
  en	
  de	
  penningmeester	
  tot	
  het	
  vervullen	
  van	
  hun	
  taken;	
  
•   Het	
  voorzitten	
  van	
  de	
  vergaderingen	
  van	
  het	
  bestuur;	
  
•   Het	
  samenstellen	
  van	
  de	
  agenda	
  voor	
  de	
  vergaderingen	
  van	
  het	
  bestuur	
  in	
  samenwerking	
  met	
  

de	
  secretaris;	
  
•   Het,	
  indien	
  vereist,	
  bijstaan	
  van	
  de	
  penningmeester	
  in	
  het	
  opstellen	
  van	
  de	
  jaarrekening	
  en	
  

het	
  jaarverslag	
  als	
  bedoeld	
  in	
  artikel	
  2:300	
  BW	
  
	
  
De	
  secretaris:	
  

•   Het	
  bijhouden	
  van	
  de	
  administratie,	
  zowel	
  in	
  papiervorm	
  als	
  digitaal;	
  
•   Het	
  samenstellen	
  van	
  de	
  agenda	
  voor	
  de	
  vergaderingen	
  van	
  het	
  bestuur	
  in	
  samenwerking	
  met	
  

de	
  voorzitter;	
  
•   Het	
  notuleren	
  tijdens	
  de	
  vergaderingen	
  van	
  het	
  bestuur;	
  
•   Het	
  ter	
  hand	
  stellen	
  van	
  de	
  notulen	
  na	
  een	
  vergadering	
  van	
  het	
  bestuur	
  aan	
  alle	
  bestuurders	
  

en	
  leden	
  van	
  de	
  Raad	
  van	
  Toezicht;	
  
	
  
De	
  penningmeester:	
  

•   Het	
  vervullen	
  van	
  de	
  bevoegdheden	
  als	
  bedoeld	
  in	
  artikel	
  6	
  lid	
  2	
  van	
  de	
  Statuten;	
  
•   Het	
  vervullen	
  van	
  de	
  taken	
  als	
  bedoeld	
  in	
  artikel	
  6	
  lid	
  9	
  van	
  de	
  Statuten;	
  
•   Het	
   vervullen	
   van	
   de	
   taken	
   als	
   bedoeld	
   in	
   artikel	
   11	
   lid	
   2	
   van	
   de	
   Statuten,	
   eventueel	
   in	
  

samenwerking	
  met	
  de	
  voorzitter;	
  
	
  
Als	
  een	
   rechtshandeling	
  niet	
  het	
  bedrag	
  van	
   tien	
  duizend	
  euro	
   (€	
  10.000)	
   te	
  boven	
  gaat,	
   komt	
  de	
  
vertegenwoordigingsbevoegdheid	
   toe	
   aan	
   twee	
   in	
   samenwerking	
   handelende	
   bestuurders,	
  
waaronder	
  in	
  ieder	
  geval	
  de	
  voorzitter,	
  de	
  secretaris	
  of	
  de	
  penningmeester;	
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Als	
   een	
   rechtshandeling	
   niet	
   het	
   bedrag	
   van	
   5	
   duizend	
   euro	
   (€	
   5.000)	
   te	
   boven	
   gaat,	
   komt	
   de	
  
vertegenwoordigingsbevoegdheid	
  toe	
  aan	
  één	
  enkele	
  bestuurder,	
  mits	
  dit	
  de	
  voorzitter,	
  de	
  secretaris	
  
of	
  de	
  penningmeester	
  betreft;	
  
	
  
Het	
  bestuur	
  kan	
  tevens	
  besluiten	
  een	
  volmacht	
  te	
  verlenen	
  aan	
  één	
  of	
  meer	
  bestuurders	
  en/of	
  aan	
  
anderen,	
  zowel	
  samen	
  als	
  afzonderlijk,	
  om	
  de	
  stichting	
  te	
  vertegenwoordigen,	
  mits	
  binnen	
  de	
  grenzen	
  
van	
  deze	
  volmacht;	
  
	
  
Aanvullingen:	
  

•   Mensen,	
  dieren	
  en	
  natuur	
  helpen	
  met	
   iets	
  wat	
  ze	
  zelf	
  niet	
  kunnen	
  verbeteren	
  en	
  wat	
  niet	
  
door	
  de	
  overheid	
  gefaciliteerd	
  wordt,	
  om	
  de	
  omstandigheden	
  te	
  verbeteren,	
  niet	
  betalen	
  van	
  
boetes	
  en	
  schulden.	
  

•   Door	
  het	
  geven	
  van	
  geld,	
  geven	
  van	
  producten	
  in	
  natura,	
  door	
  het	
  financieren	
  van	
  onderzoek	
  
met	
   een	
   maatschappelijk	
   doel,	
   door	
   het	
   financieel	
   ondersteunen	
   van	
   mensen,	
   inclusief	
  
bestuur,	
  die	
  maatschappelijk	
  werk	
  verrichten.	
  

•   Gesponsorde	
  persoon	
  of	
  organisatie	
  is	
  onbezoldigd.	
  
	
  
Aanvragen	
  via:	
  Website(www.stichtingmhv.nl)	
  


